ONAYLAMA METNIi

Islemlere devam etmeden dnce liitfen Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na iliskin asagidaki metni okuyarak
onaylayimiz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) geregince, kisisel verilerimin sirketiniz tarafindan islenmesine
iliskin bilgilendirme metnini okudugumu, inceledigimi, degerlendirdigimi ve metinde belirtilen tiim
bilgilendirmeler cergevesinde sirketinize iletmis oldugum veya sirketinizce edinilen her tiirlii kisisel verilerimin,
KVKK’da tanimlanan kapsamda haklarim sakli kalmak kaydiyla, belirtilen amag ve nedenlerle islenmesine ve
metinde belirtilen kisilere aktarilmasina muvafakat ettigimi 6zgiir iradem ile kabul, beyan ve taahhiit ederim.

BILGILENDIRME METNI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ILE ILGILI OLARAK SiZLERI BILGILENDIRMEK
ISTERIZ.

6698 sayil Kisisel verilerin korunmasi Kanunu (KVKK) hiikiimleri geregi kimliginizi belirli veya belirlenebilir
kilan her tiirlii bilginiz, Kisisel Veri olarak agagidaki kapsamda, Veri Sorumlusu sifatiyla Kiltag Refrakter
Malz.San.Tic. A.S. tarafindan islenecektir. “Kisisel Verilerinizin Islenmesi” ise bu verilerin elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
tizerinde gerceklestirilen her tiirlii islemi ifade etmektedir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirtirliige girmistir. S6z konusu Kanun yiiriirliige girmeden 6nce sirketimiz tarafindan hukuka uygun olarak elde
edilmis olan kisisel veriler bulunmakta ise; kisisel verilerin Bilgilendirme Metni ve KVKK’da diizenlenen sart ve
kosullara uygun olarak islenerek muhafaza edilecektir.

Kiltag Refrakter Malz.San.Tic. A.S. olarak kisisel verilerinizin giivenligine en list diizeyde 6nem vererek, sizlere
sundugumuz hizmetlerimizde kisisel verilerinizin giivenliginin 6n planda oldugu bilinciyle faaliyetlerimize devam
ettigimizi belirtmek isteriz.

Kisisel verilerinizin hizmetlerimizde kullanilmasi sirasinda 6zel hayatimizin gizliligi ve temel hak ve 6zgiirliikklerin
korunmasi temel prensibimizdir.

Kisisel Verilerinizin islenme amaclari ve hukuki sebepleri:

Sirketimizin bagli bulundugu kanun ve ilgili mevzuatlar1 kapsaminda sizlere sunulacak hizmetlerde

kullanilmak, hizmetlerimizi gerceklestirmek bu kapsamda her tiirlii is ve islemin sahibini ve muhatabini belirlemek
tizere bilgilerini tespit icin KVKK kapsaminda kisisel veri olarak nitelendirilen kimlik bilgileriniz, adres, telefon
numaraniz, vergi numaraniz ve diger bilgileri kaydetmek, kagit lizerinde ya da elektronik ortamda
gercgeklestirilecek is ve islemlere dayanak olacak bilgi ve belgeleri diizenlemek, ilgili mevzuat uyarinca adli ve idari
tiim yetkili makamlara dngoriilen bilgi saklama, raporlama ve bilgilendirme yiikiimliiliikklerine uymak, bagl
bulundugumuz kanunlar kapsamindaki hizmetlerimizi yerine getirebilmek, sirketimizce sunulan veya talep edilen
baska hizmetlerimizi sunabilmektir.

KVKK’nin “Kisisel verilerin islenme sartlar’” baglikli 5’inci maddesinin 2’inci fikrasinda yer alan asagidaki
sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin kigisel verilerinin islenmesi miimkiindiir:

a. Kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi.

b. Fiili imkéansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitlinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi.
c. Bir s6zlegmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi.

d. Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast.

e. Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

f. Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.



g. Tlgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin
veri islenmesinin zorunlu olmas.

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi:

Kisisel veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin mevcut olmasi
halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan 6ngoriilen yontemler de dahil gerekli
tiim giivenlik 6nlemleri alinarak kisisel veriler tiglincii kisilere aktarilabilecektir.

a. Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

b. Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

c. Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi,

d. Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme
amaciyla smirli bir sekilde Sirketimiz tarafindan aktarilmasi,

e. Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in veya veri sahibinin veya {ligiincii kigilerin haklarinin
tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi igin zorunlu olmast,

f. Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru menfaatleri i¢in kisisel veri
aktarim faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

g. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden
biitiinliigiinii korumasi i¢in zorunlu olmas.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanc1
iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi birinin varlig1 halinde
aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta dngoriilen veri aktarim sartlari
dogrultusunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit
ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci tilkelere (“Yeterli Korumay1 Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

a. Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi {izerine veri
sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

b. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iligkin diger kanunlarda yer alan
hiikiimler saklidir.

c. Kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine iliskin usul ve esaslar
yonetmelikle diizenlenir.

Kanun’un 11. Maddesi uyarinca haklarmiz:

Sirketimize basvurmak suretiyle kisisel verilerinizin;

a. Islenip islenmedigini 6grenme,

b. Islenmigse bilgi talep etme,

c. Islenme amacini ve amacina uygun kullanip kullaniimadigini $grenme,

d. Yurt icinde/yurt disinda aktarildig: 3. Kisileri bilme,

e. Eksik/yanlis islenmisse diizeltilmesini isteme,

f. KVKK’nin kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi maddesinde 6ngoriilen
sartlar ¢er¢evesinde silinmesini/yok edilmesini isteme,

g. Aktarildigi 3. Kisilere yukarida sayilan (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin bildirilmesini



isteme,
h. Miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina

itiraz etme,
i. Kanuna aykir1 islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararinizin giderilmesini talep etme hakkina
sahipsiniz.

Kanun kapsaminda bagvuru yapabileceginiz veri sorumlusu:

ILETISIiM BIiLGILERI

KILTAS REFRAKTER MALZ.A.S

[letisim Linki: www.kiltas.com.tr
Adres: Fevzipasa Mah. Yiirek Sok. No:10 Degirmenkdy-Silivri/iISTANBUL
Tel: 0212 332 08 25 (Pbx) Faks: 0 212 332 08 15 - Tiirkiye

Veri sorumlusu bagvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa silirede ve en geg otuz giin
icinde licretsiz olarak sonuclandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca
belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.

Basvuru igin:
Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda bagvurunuzu Sirketin internet adresinde bulunan

basvuru formunu doldurup imzalamak suretiyle sahsen kimliginizi ispatlamak suretiyle Sirketimize teslim
etmeniz gerekmektedir.

[ ] VERISIL

[ ] YOKET

[ ] GUNCELLE
[ ] DIGER



